
時間外開館担当非常勤職員の公募 

職名・人数 事務補佐員Ｓ  若干名 (Ｓとは本学学生の意味です。) 

所 属 附属図書館  

勤 務 場 所 総合図書館（豊中キャンパス） 

業 務 内 容 
資料の貸出・返却処理を中心としたカウンター業務、返却資料の配架、利用者対応、 

図書館の開館・閉館作業、その他フロアサービス業務全般 

応 募 条 件 

本学の学生で、下記勤務時間のうち、週１～２回勤務可能な方。 

（国費留学生、および同時期に大阪大学内でアルバイトとして雇用されている方は 

 対象外です。） 

雇 用 期 間 

令和８（２０２６）年４月１日～令和９（２０２７）年３月３１日 

※ 雇用期間満了後、更新する場合があります。ただし、更新する場合であっても、最長で当初採

用日から５年までとなります。 

試 用 期 間 ３か月 

勤 務 形 態 シフト勤務（週１～２日程度の勤務） 

勤 務 時 間 

 

① 平日の夜間（月～金曜日） 授業期・試験期 17:15～22:15 

② 土曜日・日曜日 

※休憩時間45 分（無給）含む 
授業期・試験期 11:30～19:15 

③ 祝日 

※休憩時間45 分（無給）含む 
授業期・試験期 11:30～19:15 

※ 休業期は勤務がありません。 

※ 令和8(2026)年度の開館スケジュールは未定のため変更の可能性があります。 

給 与 
時間給：１,２４５円 

（60. 国立大学法人大阪大学非常勤職員（短時間勤務職員）給与規程による） 

手 当 

超過勤務手当、通勤手当 ※ 

※ 通勤手当は勤務日数等により支給されない場合があります。 

（賞与、退職手当の支給はありません） 

社会保険等 
労働者災害補償保険に加入 

(健康保険、厚生年金保険、雇用保険の加入はありません) 

応 募 方 法 
応募用紙（附属図書館Webサイトに掲載）を下記「問い合わせ先」まで電子メールで提出 

※ 添付ファイルにはセキュリティ対策を十分に施したうえで送付すること。 

選 考 方 法 書類選考、面接（書類選考のうえ、面接日時を連絡します） 

応 募 期 限 令和８（２０２６）年１月１５日（木）１５時必着 

そ の 他 

上記の他の労働条件等の詳細については、国立大学法人大阪大学非常勤職員（短時間勤務職

員）就業規則等をご参照ください。 

https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/information/joho/kitei_shugyou.html 

※ 以上の労働条件等については、本採用情報掲載時点のものであり、変更の可能性があります。 

問い合わせ先 総合図書館 フロアサービス主担当（担当: 森石）<moriishi-m@office.osaka-u.ac.jp> 

募 集 者 国立大学法人大阪大学 
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